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BIRINCi BOLUM : GENEL HUKUMLER

AMAC

Madde 1 - Milli ekonomiye, Devletin savas gliciine 6nemli dlgliide katkisi bulunan, kismen veya
tamamen yikilmalari, hasara ugratiimalari veya gegici bir slre igin dahi olsa ¢alismadan alikonmalari,
Ulke glivenligi ve ekonomisi ile toplum hayati bakimindan olumsuz etkiler yaratacak harp silah ve
vasitalarini, sinai, ticari ve zirai kurum ve kuruluslari, bunlara ait fabrika, atélye ve isyerleri, baraj,
enerji santrali, enerji nakil hatlari, rafineri, petrol ve gaz boru hatlari, terminal, pompa istasyonu,
kémdr, petrol ve maden isletmeleri, nakil-depolama-yikleme tesisleri saglik hizmetlerine katkisi
bulunan tesisler ile tarihi ve milli eserler, radyo, televizyon, telsiz verici istasyonlari, her nev'i ulastirma
ve haberlesme yapi ve tesisleri ile egitim ve 6gretim yapilari, 6ren yerleri, sitler, mizeler, kitiphaneler
ve turistik tesislerle benzeri kuruluslari ve bu kuruluslara ait personel, tesis, arag, gereg, malzeme ve
doékimani ve ingaati devam eden 6nemli tesisleri vb. barigta, olaganustu hal, sikiydnetim, seferberlik,
savas ve savas sonrasi hallerde igeriden ve disaridan yapilabilecek her tiirli sabotaja karsi koruma
konusunda alinmasi gereken tedbirler ile bu tedbirlerin uygulama sekillerini géstermektedir.

KAPSAM

Madde 2 - Bu Yénetmelik Bakanliklar ve birince maddede belirlenen 6zellikleri tagiyan kamu ve 6zel
sektdér kurum ve kuruluslarini kapsar.

Genelkurmay Baskanligi, Milli Savunma Bakanligi, Kuvvet Komutanliklari, Jandarma Genel
Komutanhigi, MIT Mistesarligi, Emniyet Genel Midurligi ve Sahil Givenlik Komutanhdi bu
Yoénetmelik kapsami disindadir.

TANIMLAR

Madde 3 - Bu Yénetmeligin uygulanmasinda;

a) Bakanlik : Bagbakanlik ve diger Bakanliklari,

b) Kamu Kurulusu : Kamu yararina faaliyet gésteren kurum ve kuruluglari,

c) Ozel Kurulus : Ozel Sektér ve Ozel Hukuk Tiizel Kisileri tarafindan kurularak isletilen kuruluslari,

d) Tuzel Kigilik : Turk Medeni Kanununun 45, 46, 53, 54 ve 55. maddelerine gore sahsiyet kazanan
kuruluslari,

e) Sabotaj : Harp Sanayiinin, sinai, ticari, zirai tGretim araglarinin ve urlnlerinin, enerji Gretim ve
ulasimina ait tesislerin, her turlt ulasim ve muhabere sistem ve araclarinin, milli ekonomiye, milli
kultire ve saglik hizmetlerine katkisi bulunan sair tesislerin, harp silah ve vasitalarinin, personelin ve
idari yapinin tamamen veya gegici bir sure icin faaliyet disi kalmasini saglamak amaciyla tahribine
yonelik saldirgan bir yikici faaliyet seklini,

f) Sabotdr : Barista, olaganistu hallerde ve savasta teskilath ve teskilatsiz i¢c ve dis tehdit
unsurlarinca muhtelif yollardan temin edilen ve tahripkar faaliyetlere ydneltilen yerli ve yabanci
elemanlar,



g) Sabotaja Karsi Koyma : Kurulus ve tesisleri sabotajlara karsi1 korumak igin gerekli tedbirleri
almak, sabotaj faaliyetlerinde bulunan veya bulunabilecek olan kigileri ve gruplari ortaya ¢ikarmak,
etkisiz hale getirmek suretiyle sabotaj faaliyetlerini ortadan kaldirma amaci giiden énlemleri,

ifade eder.
DAYANAK

Madde 4 - Bu Yonetmelik Bakanlar Kurulunun 30/04/1933 tarih ve 4/685 karar sayili "Sabotajlara
Kargi Korunma ve Sabotajlari Onleme Hakkinda Talimat" in yenilenmesi amaciyla ve 2495 Sayili
Kanundaki "Sabotaj" konusuna agiklik kazandirmak tzere hazirlanmigtir.

iKINCi BOLUM GENEL ESASLAR
TESISLERIN TESBIiTi VE KOMiISYONLARIN KURULMASI

Madde 5 - Bakanlik ana hizmet binalarinda bu Yonetmelik hikimleri uygulanir ve bu hiikiimlere
go6re koruma plani hazirlanir.

Bu Yonetmelik kapsamina girecek diger kuruluslarin tesbiti ise asagida sayilan komisyonlarca
yapilir.

Bu komisyonlar ;

a) Bakanliklarin ayri bina isgal eden merkez teskilati birimleriyle bagh ve ilgili kuruluglarinin tesbiti
icin, Bakanlik Mlstesarinin veya gérevlendirecedi Mustesar Yardimcisinin baskanliginda; personel,
idari ve teknik islerden sorumlu daire amirleri ile Hukuk Misavirinden ve Savunma Sekreterinden
olusur.

Komisyonun ¢alismalarinda sekreterya hizmeti, Savunma Sekreterligi tarafindan yrGtalir.

b) Daha alt dizeydeki diger kuruluslarin tesbiti amaciyla, illerde Vali veya gérevlendirecegi Vali
Muavininin baskanliginda; Il Garnizon Komutanligr temsilcisi, Il Cumhuriyet Savcisi, Il Jandarma Alay
Komutani, Il Emniyet Madurd, Il Sivil Savunma Mudaru ve varsa MIT temsilcisinden tesekkil eder.

Komisyonun calismalarinda sekreterya hizmeti, il Sivil Savunma Miidurliigu tarafindan yiratalr.

c¢) Bu komisyonlara gerektiginde konuyla ilgili diger birim yoneticileri de gagirilabilir.

SABOTAJLARA KARSI KORUMA PLANI

Madde 6 - Sabotajlara karsi koyma ve dnleme tedbirlerini almakla ylikimli Bakanlik ve kuruluslar,
bu Yénetmelige ve kendi dzelliklerine gore sabotajlara karsi "Koruma Plani" yaparlar. Hazirlanacak

planda yer alacak bilgiler ile plan 6rnegi ektedir.

2495 Sayili Kanuna tabi olan veya uygulamalarini bu Yoénetmelige goére yurutecek kurum ve
kuruluglar tek bir koruma plani yaparlar.

Ayri Bakanlik ve kuruluglara ait komsu tesislerle ilgili koruma planlari, bu tesislerin Koruma ve
Guvenlik Amirleri tarafindan birbirleriyle koordine edilmek suretiyle ayri ayri hazirlanir.

Ayri Bakanlik ve kuruluglara ait birimlerin ortaklasa kullandigi binalarda koruma planinin yapilmasi
ve uygulanmasi hizmetleri, Mahalli Mulki Amirin, bu binadaki Kurulus amirleri arasindan
gorevlendirecedi birim bagkaninin sorumlulugu altinda ve bir protokola baglanacak esaslar dahilinde
mevcut birimler tarafindan mustereken yuratalar.



Ayni Bakanlik veya kurulusa ait olan, bir site halinde ve yakin konumda gruplasmis binalar icin
koruma plani migsterek olarak yapilabilir.

Planlarin hazirlanmasinda ve uygulanmasinda dogabilecek uyusmazliklar, Mahalli Mulki
Amirliklerce ¢ézimlenir.

Koruma planlari ve bunlara ait yazilar "GIZLI" gizlilik derecesi tagirlar.
PLANININ ONAYLANMASI VE DAGITIMI
Madde 7 - Bu Yonetmelik esaslarina gore;

a) Bakanliklarin ve ayri bina isgal eden Bakanlk merkez teskilati birimlerinin hazirlayacaklar
"Koruma Planlar" Bakanlik Miistesari tarafindan onaylanir. Onaylanmis planin bir érnegi icisleri
Bakanligina, bir 6rnedi Ankara Valiligine (veya boélgedeki Valilige) gonderilir. Bir 6rnegi de ilgili
Bakanlikta uygulanmak lizere muhafaza edilir.

b) Bakanliklarin baglh ve ilgili kuruluglarinca hazirlanacak olan planlar o kurulusun en Ust yetkilisi
tarafindan onaylanir. Planlarin bir érnegi bagli bulundugu Bakanligi, iki 6rnegi de il Jandarma Alay
Komutanhigina ve il Emniyet Midirliigiine veriimek lzere, ilgili Valilige gdnderilir. Bir drnegi ise
uygulanmak Uzere kurulusun kendisinde muhafaza edilir.

c) il ve iigelerde diger kamu ve 6zel kuruluglarca hazirlanan planlar, 5. madde b fikrasinca belirtilen
il komisyonunca incelenerek uygun goérilmesi halinde Valiligin onayi ile yartrlige konur. Bu planlarin
birer drnedi il Jandarma Alay Komutanligina, il Emniyet Middrligine (ilcelerde ayrica iige Jandarma
Bolik Komutanligina, il Emneyat Mudurligine (ilgelerde ayrica ilge Jandarma Bélik Komutanh@ina
ve Emniyet Amirligi veya Komiserligine) ve ilgili Bakanhida gonderilir. Bir 6rnegi ise kurulusun
kendisinde muhafaza edilir.

Valilik ve Kaymakamlik binalari i¢cin yapilan koruma planlarinin bir 6rnegi, ayrica il Sivil Savunma
Mudurlaga ve lige Sivil Savunma Madurlik veya Memurluklarinda muhafaza edilir.

Planlarin hazirlanmasi, cogaltiimasi ve onaylanmasi ile ilgili sekreterya gorevleri kurulus veya
tesisin bolgesinde bulundugu Il Jandarma Alay Komutanhgi veya I Emniyet Maddrlugince yapilir.

KORUMA PLANININ YENILENMESI

Madde 8 - Bu Yénetmelige gére hazirlanacak koruma planlari yilda en az bir defa gézden
gecirilerek guncenllestirilir. Kurulusta degisiklikler olmasi veya yeni ilave tedbirlere gerek gorilmesi
hallerinde bu surre beklenmeksizin plan guncellestirilir veya yeniden hazirlanir.

Yapilacak ilaveler veya hazirlanacak yeni planlar 7. maddede yazili makamlara gonderilir.

Yeni plan yapilmasi halinde eski plan, planin ait bulundugu birimce, o birim amirinin ve diger iki
sorumlunun imzalarini tasiyan bir tutanakla imha edilir.

SABOTAJ SEKILLERI

Madde 9 - Sabotajlar genel olarak yapilis tarzina ve kullanilan malzemelere gore ikiye ayrilir;
a) Aktif Sabotajlar;

(1) Yanginla sabotaj,

(2) Patlayici maddelerle sabotaj,



(3) Mekanik sabotaj,

(4) Bakteriyolojik ve Kimyasal sabotaj.

b) Pasif Sabotajlar;

(1) Fikri sabotaj,

(2) Psikolojik sabotaj.

SABOTAJ YAPABILECEK KiSILER

Madde 10 - Sabotaj yapabilecek kisiler (Sabotorler) asagidaki sekilde siniflandirilir;
a) Ozel yetistirilmis kigiler, (Ajanlar)

b) Bir ideolojiye bagli kisiler,

c) Bagka milletler hesabina galisan kisiler,

d) Dogrudan dogruya bu amagla yetistiriimis askeri personel,

e) Disaridan sizacak elemanlarin igcerden bulacaklari sug ortaklari.
SABOTAJLARA KARSI KORUNMA TEDBIRLERI

Madde 11 - Sabotajlara karsi korunma aktif ve pasif tedbirlerle saglanir.
Bu amagla;

a) Bakanlik ve kurulusun etrafina tel 6rgl, parmaklik veya duvar ¢ekilmesi,
b) i¢c ve dis gevrenin aydinlatiimasi,

c) Bekgi, nébetgi veya devriye bulundurulmasi,

d) Ozel yetistirilmis képekler kullaniimasi,

e) Elektronik veya uygun gorilecek diger alarm sistemlerinin kullaniimasi,
f) Ndbetci kuliibe veya kulelerinin yapilmasi,

g) Telli-Telsiz muhabere sistemi kurulmasi,

h) Gereken yerlere ikaz levhalarinin konulmasi,

i) Girig-cikis kapilarinin sinirlandiriimasi ve bu kapilarin kontrol altinda bulundurulmasi,

j) Malzeme yukleme ve bosaltmalarinda ve 6zellikle sabotaja elverigli olmalari nedeniyle parlayici,
patlayici, yanici ve yakici madde nakliyatinda 6zel tedbirler alinmasi,

k) Yanginlara kargi ikaz, ihbar ve séndirme sisteminin kurulmasi,



I) Zeminde ve dislik seviyede olan veya disaridan tesisin igine bir sabotaj maddesi atma imkani
veren pencerelerin; panjur, demir parmaklik veya kalin kafes tellerle kapatiimasi ve igeriden
¢cengellenmesi,

m) Tesisin ana faaliyetlerinin ve tesiste galisan personelin daima kontrol altinda tutulmasi,

n) Yapilacak egitim, konferans, film gosterisi ve tatbikatlarla personelin, sabotajlara karsi korunma
konularinda bilinglendiriimesi,

saglanir ve Bakanlik ve kurulugun 6zelligine gore gerekli gérulecek diger tedbirler alinir.

Bu tedbirlerin uygulanmasinda korunacak mahaldeki Unitelerin Gnem derecelerine gore oncelikleri
dikkate alinir.

OLAGANUSTU HAL, SIKIYONETiIM, SEFERBERLIK VE SAVAS HALLERINDE SABOTAJLARA
KARSI ALINACAK TEDBIRLER

Madde 12 - Olaganisti Hal, Sikiydnetim, Seferberlik ve Savas Hallerinin ilaninda emniyet tedbirleri
artirihir ve ilan edilen hale goére verilen emir ve direktiflere uygun olarak hareket edilir.

UGUNCU BOLUM : TESKILAT-GOREV VE SORUMLULUK
TESKILAT

Madde 13 - Bakanlik ve kuruluslarda koruma hizmetleri mevcut personelden yeterli miktarda
segilecek fiziki koruma grubu ve teknik koruma grubu ile saglanir.

Bu gruplar bulunduklari Bakanlik ve kurulugsun énemine, Uretimine ve kapladigi alanin genisligine
gore ayri ayri veya birlesik olarak faaliyet gosterebilirler.

Gruplarda gorev alacak personel miktarinin tesbitinde korunacak yer adedi, korunacak yerin 6nemi
ve mevcut eleman sayisi g6z éntinde bulundurulur.

Fiziki koruma grubunun teskilinde, bekg¢i ve muhafiz gibi esas goérevi koruma olan personelden ayri
olarak ve bu personeli takviye amaciyla diger personelden de ikiz gérevli olarak yararlanilir.

Ozel guvenlik teskilati olusturulan kuruluslarda fiziki koruma ile ilgili hizmetler bu teskilat tarafindan
yurGtalir, ayrica fiziki koruma grubu teskil edilmez.

Fiziki koruma grubu personeli saldirilara gerektiginde yakin micadele usulleriyle karsi koyabilecek
tarzda teskilatlandirilir ve silah, cop, diiduk, el feneri, ses gikarmayan ayakkabi, ikaz araglari, 6zel
yetistiriimis kdpekler gibi uygun goérilecek teghizat ve vasitalarla donatilir.

Teknik koruma gruplarinda goérev alacak olanlar, Bakanlik ve kurulugun teknik 6zelliklerini bilen
uygun kademedeki teknik personel arasindan ve sabotajlar sonucu meydana gelecek arizalarin acil
onarimi amaciyla, ihtiyac¢ dikkate alinarak gérevlendirilir. Bu gorevler icin bu personel; elektrik
kacaklarini, gaz ve her turlt akar ve ugar madde kacgaklarin ayirt eimeye yarayan cihazlar, yangin
sondurdculer, tahrip vasitalarini etkisiz kilmaya yarayan malzeme, mayin arama cihaz ve vasitalari,
her tlrli kimyasal ve mekanik veya elektrikli sabotaj madde ve vasitalarini meydana g¢ikaracak teknik
malzeme gibi arag ve gereglerle donatilir.

Yangin séndiirme, kurtarma, koruma ve ilk yardim ekipleri, teknik koruma grubu binyesi icerisinde
teskil edilir. Ayrica yangin, ilk yardim, kurtarma ve teknik onarim konularinda mevcut sivil savunma
servislerinden de yararlanilir.

Fiziki koruma grubu personeli (24) saat calisma yapacak sekilde tertipler alinarak gérevlendirilir.



Teknik koruma grubu personeli de gerekli gorildigi hallerde (24) saat hizmet esasina goére
gorevlendirilebilir.

Bekgi ve muhafizlar haricindeki koruma gruplari personeli, koruma goérevleri diginda asli gérevlerine
devam ederler.

Koruma gruplari, korunacak mahallin fiziki ve teknik dzelliklerine gére ve hizmetteki agirlik merkezi
dikkate alinarak, koruma i¢in en uygun bicimde kurulur ve gérevlendirilir.

Bakanlik ve kuruluslarda ilgili birimler tarafindan yuratilecek koruyucu glivenlik hizmetleri koruma

gruplarinin yapacagi koruma hizmetleri ile butlnlUk saglayacak sekilde ve kendi mevzuatina gére
ayrica uygulanmaya devam olunur.

KORUMA VE GUVENLIK AMIRI

Madde 14 - Bakanlik ve kuruluslarda koruma hizmetlerinin yaratilmesi igin bir Koruma ve Guvenlik
Amiri gorevlendirilir.

Hizmetin 6zelligine gore ve gerekiyorsa Koruma ve Givenlik Amirine yeteri kadar yardimci verilir.

Koruma ve Glvenlik Amirligi, hizmetin kapsami dikkate alinarak uygun gérulecek bir personele ek
gbrev olarak ta verilebilir.

Koruma ve Guvenlik Amiri Bakanlk ve kuruluslarin 6zelliklerini bilen, karar verme yetki ve
yetenegine sahip olmalidir.

KORUMA VE GUVENLIK AMIRININ GOREVLERI

Madde 15 - Koruma ve Gulvenlik Amiri, sabotajlara ve saldirilara karsi koruma ve guvenligin
saglanmasi igin yapilan Koruma planinin uygulanmasi ve bu amacla koruma pesonelinin géreve hazir
bulundurulmasi, sevk ve idare edilmesi, varsa ndbetgi ve devriyelerin ¢alisma usul ve esaslarinin
tesbit ve kontroli, genel kolluk kuvvetleri ve seferberlik ve savas hallerinde avci tegkilleri ile iligkilerinin
dizenlenmesi ve egditimlerinde surekliligin saglanmasi ile gérevlidir.

SORUMLULUK

Madde 16 - Bir tesisin koruma sorumlulugu; bu tesis devlete ait ise en bliyik amirine, 6zel sahislara
ait ise sahibine, tlzelkisilere ait ise idare amirine aittir.

Koruma ve Glvenlik Amirleri Bakanlik ve kuruluslarin en buyik amirine veya onun yetkili kildigi
makam sahibine kargi sorumludur.

Sorumlulugunu yerine getirmeyen gorevliler hakkinda 657 ve 2495 Sayili Kanunlarla T.C.K. nun ilgili
hikdmleri uygulanir.

DORDUNCU BOLUM : KOORDINASYON VE iSBIRLIGI
MAHALLI MULKi iDARE AMIRLERIYLE KOORDINASYON VE iSBIRLIGI

Madde 17 - Koruma hizmetlerinden sorumlu yoneticiler veya bunlarin yetkili kildigi gérevliler bu
hizmetlerle ilgili olarak mahalli mulki idare amirleriyle koordinasyon ve igbirligi icerisinde bulunurlar.

KOLLUK KUVVETLERI ILE KOORDINASYON VE iSBIRLIGI

Madde 18 - Fiziki giivenligin saglanmasi konusunda mevcut koruma gruplari ile genel kolluk
kuvvetleri arasinda igbirligi ve yardimlagma saglanir.



Bir tehlike aninda koruma gruplarinin yeterli olmamasi hallerinde genel kolluk kuvvetlerinden
saglanacak bu yardimlagsmanin usul ve esaslari dnceden belirlenir ve koruma planlarinda gosterilir.

Korumasi Bakanliklararasi protokollarla ve genel kolluk kuvvetlerinden 6zel birlik tahsisi suretiyle
saglanan tesis ve kuruluslarda koruma planlari, o tesis veya kurulusun yetkilisi ile korumaya tahsis
edilen Kolluk Kuvveti amiri arasinda koordinasyon yapilarak hazirlanir.

YAKIN KURULUS VE MAHALLI TESKILLERLE YARDIMLASMA

Madde 19 - Bakanliklarda ve kuruluslarda fiziki giivenlik konularinda ve yanginlara karsi alinan
onlemlerin yeterli olmayacaginin anlasiimasi halinde yakin Bakanlik ve kuruluglarla veya ilgili mahalli
teskillerle karsilikh olarak yardimlagsma saglanir.

SAVUNMA VEYA SiViL SAVUNMA ELEMANLARIYLA KOORDINASYON

Madde 20 - Koruma hizmetleri, Ust dizey ydneticinin emirleri dogrultusunda savunma veya sivil
savunma elemanlariyla koordine edilerek yuratallr.

Savunma veya sivil savunma elemani bulunmayan yerlerde hizmetler igin Ust diizey yonetici ile
veya bu ydneticinin tayin edecegi gorevli personel ile koordine saglanir.

Koruma planlari da bu personelle koordine edilmek suretiyle hazirlanir.

Koruma ve Guvenlik Amirleri koruma hizmetlerini, calisma saatlerinde ayni personelle koordine
icerisinde yuruturler. Calisma saatleri disinda bu koordinasyon, nébet¢i memurlari ile saglanir. Nobetgi
memurlugunun kurulmamis olmasi halinde galisma saatleri disindaki koordine usulleri Bakanlik ve
kuruluglarca hazirlanacak yénerge ile dizenlenir.

SiViL SAVUNMA SERVISLERI VE AVCI TESKILLERI ILE KOORDINASYON VE iSBIRLIGI

Madde 21 - Yangin, ilk yardim, kurtarma ve teknik onarim konularinda, teskilati bulunan yerlerde
Sivil Savunma servisleri ile karsilikli yardim ve igbirligi usulleri, hazirlanacak yonerge ve koruma
planlarinda gosterilir.

Seferberlik ve savas hallerinde avci teskilleriyle korunmasi planlanan kuruluslarda, bu teskillerle
yapilacak koordinasyon ve igbirligi usulleri de baristan itibaren o kurulusun koruma planlarina dahil
edilir.

BESINCIi BOLUM : EGITiM, DENETIM VE DONATIM

EGITIM

Madde 22 - Sabotajlara karsi koruma gruplarinin egitimleri agagidaki sekilde yaptirilir.

a) Fiziki koruma grubuna mensup bekgi ve muhafiz gibi silahli personelin egitimi; Valiligin bilgisi
dahilinde mahalli genel kolluk kuvvetleri tarafindan silah bilgisi, silah kullanma yetkisi, atis egitimi,

patlayici maddelerin tanitiimasi ve guvenlik hizmetlerinin yapilmasi konularinda, genel kolluk
kuvvetlerince uygun goérilecek mahallerde,

b) Fiziki koruma grubunun diger personeli ile teknik koruma grubunun egitimleri Koruma ve Glivenlik
Amirleri tarafindan kuruluslarinca,

yaptirilir.

Bu egitimlerin programi; personel, zamanlama ve sure faktéri de dikkate alinarak, mahalli kolluk
kuvvetleri amiri, savunma ve sivil savunma elemanlari ile koordine edilmek suretiyle, Koruma ve



Guvenlik amiri tarafindan hazirlanir. Bakanlik ve kuruluslarda sabotaj ve saldirilara kargi korunma
egitiminin denenmesi amaciyla Koruma ve Gilvenlik Amirinin uygun gérecedi zamanlarda, ayrica
tatbikatlar yaptirihr.

¢) Kurum i¢i koruyucu guvenlik egitimlerinde diger personele ilgililer tarafindan uygun goérulecek
zamanlarda koruma plani ve uygulamasi hakkinda bilgi verilir. Sabotaj ve glivenlikle ilgili filmler
gosterilmek suretiyle personelin aydinlatiimasi, bilgilerinin tazelenmesi ve yetistiriimesi saglanir.

DENETIM

Madde 23 - Bu Yonetmelige gore hazirlanan koruma planlari ve egitim programlari ile uygulamalari,
ilgili Bakanliklarin uzmanlari veya illerde Vali veya gdrevlendirecegi yardimcisinin emri Uzerine
sorumluluk bélgelerine gére il Jandarma Alay Komutanli§i veya il Emniyet Miidiirligi tarafindan yilda
en az bir defa denetlenir.

Bakanliklar, kamu kurulusu amirleri ve 6zel kurulus sahipleri de yilda en az bir defa koruma planinin
kendi Unitelerindeki uygulamalarini denetlerler.

Bu denetlemeler, 2495 Sayili Kanuna ait Yonetmeligin 50. maddesinde gdsterilen "Denetimde
GOzoénunde Tutulacak Hususlar" dikkate alinarak yapilir.

Diger kanunlarla ilgili makamlara taninan denetleme hakki sakhdir.
DONATIM

Madde 24 - Koruma gruplarinda bulunan personel, bu Yonetmelikte yazili gérevlerini yapabilecek
sekilde donatilir.

Bekgi ve muhafiz olarak gérevlendirilenler disinda fiziki koruma grubu goérevleri igin ayri bir kiyafet
verilmez.Teknik koruma grubu personeli igin gereken hallerde kullaniimak Gizere is elbisesi temin
olunur.

Koruma personelinin koruma gérevleri igin ihtiyag duyacaklari elbise, malzeme, arag, gereg, vb. nin
gerektirecedi masraflar, Bakanlik ve kuruluslarca karsilanir.

ALTINCI BOLUM : DIGER TEDBIRLER
PERSONELLE iLGiLi OLARAK ALINACAK TEDBIRLER
Madde 25 - Personelle ilgili olarak asagidaki tedbirler alinir;

a) Bu Yonetmeligin "Amac¢" maddesinde belirtilen kurum ve kuruluglardan 6zel sektore ait .
bulunanlara alinarak hassas ve gizlilik dereceli yerlerde galistirilacak personel igin mahallin Mulki Idari
Amiri kanaliyle arsiv arastirmasi yaptiriimasi istenir.

b) Bakanlik ve kuruluglarda galisan butiin personele daimi giris kartlari verilir. Bu kartlar galisma
sirasinda personel Gzerinde devamli olarak takili bulundurulur ve mesai bitiminde binadan ayrilirken
cikarihr.

c) Personelin ve gorevli veya is takibi igin gelenlerle ziyaretgilerin kontrolii amaciyla Bakanlk ve
kuruluglarda mevcut personel arasindan ihtiyaca gore olusturulacak sayida yeminli gozciilerden ikiz
gorevli olarak yararlanilir. Bu personelin isimleri sakli tutulur.

d) Bakanlk ve kuruluslarda, elektrik, su, havagazi ve kalorifer onarimi, badana vb. gibi amaglarla
gelen yabancilarin tamir takimlarini tagidiklari ganta ve torbalariyla arag-gerecleri giris sirasinda
kontrol edilir. Onarim suresince gerekli kontroller igin yanina bir refakatgi personel verilir.



Bu gibi personele igin bitimi tarihine kadar gecerli olmak Uzere gegici giris kartlari verilir ve isin
bitiminde geri alinir.

e) Bakanlik ve kuruluglarda gérev veya is yoninden ilgisi bulunmayan kisilerin ziyaretgi olarak bina
ve tesis icine girmelerine izin verme yetkisi devlete ait kurum ve kuruluslarda en bliylik amire veya
onun gorevli veya yetkili kilacagi kisiye, 6zel ya da tlzel kisilere ait kuruluslarda ise kurulugun sahibine
veya idare amirine aittir. Bu ziyaretgilerden hangilerinin misafir kabul odasinda ve hangilerinin
birolarda kabul edilecegi, Bakanlik ve kuruluslar tarafindan yapilacak 6zel yonergelerde belirtilir.

f) Genel olarak tatil giinlerinde ziyaretgi kabull yapilmaz. Zorunlu hallerde yapilacagi ziyaretgi
kabulline dair esaslar, hazirlanacak 6zel yonergelerde gosterilir.

g) Resmi gorev, is takibi, toplanti veya ziyaret gibi nedenlerle gelen kisiler i¢in alinacak 6nlemler,
Bakanlik ve kurulusun yapacagi 6zel dizenlemelerle belirlenir. Bu dizenlemeler, kamu kurum ve
kuruluslarinda koruyucu glvenlik 6zel talimatlarinda, 6zel sektor kuruluslarinda ise ayrica yapilacak
talimatlarda gosterilir.

h) Gerek ziyaret¢i olarak ve gerekse gorev veya is takibi icin gelen kisiler, bina igerisinde uygun
gorulecek bir yerde kurulacak miracaat birosunda bir deftere kaydedilmek suretiyle ve ziyaret igin
gelenlere ziyaretgi karti, gorevle veya is takibi igin gelenlere ise gegici giris karti verilerek kurum ve
kurulus igerisine girmelerine izin verilir. Bu kartlarin sekilleri zaman zaman veya gerekli gorildikce
degistirilir.

i) Ziyaret, gorev ve ig takibi icin gelenlerin kaydedildigi defterler, en az iki yil sure ile muhafaza edilir.

j) Giris ve gikislarin giris karti verilmek suretiyle kontrol altinda bulundurulmasi miimkiin olamiyacak
derecede fazla gorevli ve ziyaretci girisinin yapildigi kurum ve kuruluslarda, uygun goérilecek baska
tedbirler alinir.

k) Bakanlik ve kuruluslara disaridan gelen bu tir yabancilarin ilgisiz yerlere girmelerini 6nlemek
uzere gerekli tedbirler alinir. Bu amacla ayrica hassas mahallere GIZLIDIR veya GIRILMEZ gibi
levhalar konulur.

[) Her ne suretle olursa olsun durumundan suphe edilen kisiler, Koruma ve Guvenlik Amirleri
tarafindan yetkili ve sorumlu amire bildirilir ve durum hakkinda mahalli genel kolluk kuvvetlerine bilgi
verilir.

m) Mevcut yabanci uzman personel, birlikte calismak Gzere yanlarina verilecek guvenilir yerli
uzmanlar veya personel tarafindan devamli kontrol altinda bulundurulur ve yabanci personelin diger
personelle temaslari sinirlandirilir, mahallin 6zelligine gbre ayrica uygun gorilecek baska dnlemler
alinir.

n) Olumsuz yonde i¢ ve dis kaynakli herhangi bir propaganda veya faaliyetle ilgili bilgi edinmis olan
personel, sirali amirler vasitasiyle durumu en bliylik amire bildirmek zorundadir.

0) Hig bir personel, bu Yénetmelik geregince alinmis koruma tedbirleri hakkinda ilgisiz ve yetkisiz
kisilere bilgi aciklayamaz.

p) Calisan bitln personelin adi, soyadi, el yazisi, imza 6rnegi, fotografi ve parmak izi alinarak
personel birimlerinde muhafaza edilir.

r) Herhangi bir amagla gelecek yabanci araglara karsi alinacak 6nlemler, kamu kurum ve
kuruluslarinda koruyucu guvenlik 6zel talimatlariyla belirlenir. Ozel sektdr kuruluslarinda ise bu
hususta uygulanacak esaslar bir talimatta gosterilir.

Bu amagla;



(1) Yabanci araglar zorunlu olmadik¢a Bakanlik ve kurulus alanina sokulmaz. Zorunlu hallerde ise
araclar kontrol edilerek emniyetli bir bolgede ayrilmis park yerlerine gektirilir.

(2) Esya yukleme ve indirme faaliyetleri kontrol altinda bulundurulur ve bu faaliyetlerin yapildigi
bdlgeye isi olmayan kimselerin yaklagsmasina izin verilmez.

(3) Bakanlik ve kurulus igine girecek araglar giris kapisinda kontrole tabi tutulur.

s) Bakanlik ve kuruluslara ait Lojmanlarin glivenligine ve bu lojmanlara disaridan misafir kabuliine
ait usul ve esaslar, ilgili ve sorumlu gorevliler tarafindan tesbit olunur.

YONERGE

Madde 26 - Bakanlik ve kuruluslarda bu Yonetmelik hikumlerinin uygulanmasi hususunda gerekli
gorilecek hizmetler igcin Koruma ve Glvenlik Amirleri tarafindan, Bakanlik ve kurulusun 6zellikleri
dikkate alinarak 6zel ydnergeler hazirlanir.

YEDINCi BOLUM

Gegici Madde 1 - Bu Yonetmelik yayimlandiktan sonra alti ay igerisinde, Bakanlik ve kuruluslar bu
Yonetmelik hikidmlerine gére Koruma Planlarini yeniden hazirlarlar.

Gegici Madde 2 - Onaylanmis Koruma Planlarinin ilgili mercie verilmesini miteakip eski planlar
Yonetmelik esaslarina goére imha edilir.

Madde 27 - Bu Yénetmelik Resmi Gazete'de yayimi tarihinde ydrirlige girer.
Madde 28 - Bu Yonetmelik hukimlerini Bakanlar Kurulu yuratar.

EK -1

SABOTAJLARLA ILGILI GENEL BILGILER (Mulga: 21/03/1992 - 92/2859 K.)
KORUMA PLANININ iHTIVA EDECEGi HUSUSLAR

Koruma ve Onleme Tedbirleri:

1 - Hazirhk Bakimindan;

a. Sabotaj yapmaya elverisli yerler ve bu yerlerde alinan tedbirler,

b. Girilmesi yasak yerlere, yasagi bildiren levhalarin ilk bakista gorulebilir bicimde konulmasi, bu gibi
yerlerin dis ve i¢ kapl, merdiven ve pencerelerinde alinan emniyet tedbirleri ve bu tedbirlerin nasil
kontrol

edildigi,

c. Miessese ve tesiste 6zellikle hassas yerlerde galisan personelin 6zel ve genel durumunun
surekli sekilde nasil tetkik ve kontrol edildigi,

d. Durumlari kusku verici kimseler varsa, bunlar hakkinda miessese ve tesis tarafindan alinan
tedbirler ve bu konuda guvenlik érgitleriyle yapilan temaslar.

e. Personelin kontrolu i¢in alinmis daha baska ve 6zel tedbirler varsa, neler oldugu, (Yeminli gézcu
teskilatinin kurulup kurulmadigr)



f. Yabanci uzmanlarin ad ve soyadlari, uyruklari ve ne sekilde kontrol edildikleri,

g. Saglanmasi gug¢ ve ge¢ olacak yedek malzeme depolari ile diger depolarin, ihtiyag yerleri
yakininda kurulup kurulmadiklari ve bu depolarin nasil korunduklari,

h. Bir hedef sahasinda toplu halde bulunan arag, gereg, akaryakit, yiyecek ve giyecek depolari ile
onemli tesislerin planli olarak givenli bolgelere dagitilmasi icin alinan tedbir ve tertipler,

i. Ozel tedbir ve sinirlamalar alinmasi gereken miiesseselerde ve zamanlarda miiessese
personeline isyerleri icin fotografli giris kartlari verilip verilmedigi ve iscilerin kendi isyerlerinde bagka
yerlere girmemelerinin

nasil kontrol edildigi, (degisik isyerlerinin herbirinde personele degdisik renkte giris karti verilmesi
gibi)

j. Komsu binalardan veya bu binalarin damlarindan ya da herhangi bir yerin den miessese ve
tesise girmek mumkun ise, bu gibi yerlerin nasil korundugu,

k. Mlessese ve tesisin 6zelliklerine gére alinmis diger tedbir ve tertiplerin neler oldugu,

2 - Teknik Bakimdan;

a. Sabotajlara elverigli hassas yerlerde teknik bakimdan alinan zorunlu tedbirler,

b. Teknik koruma grubu teskilatinin kag kisiden olustugu ve bu teskilatin yapacagi islere dair bilgiler,

c. Miessese ve tesiste meydana gelecek herhangi bir teknik arizanin en kisa zamanda
giderilebilmesi i¢in alinan tedbirler,

d. Patlayici maddelere kargi alinan tedbirler,

e. Parlayici ve yanici maddelere kargi alinan tedbirler,

f. Yanginlara karsi alinan tedbirler,

0. Elektro-manyetik, nikleer, biyolojik, kimyasal ve buna benzer etkilere kargi alinan tedbirler,

h. Muessese ve tesisin 0zelliklerine goére alinmasi gereken diger tedbir ve tertipler.

3 - Koruma Bakimindan;

a. Koruma personelinin kag kisi oldugu ve nerelerde gdrevlerdirildikleri, (Yerleri bir krokide gdsterilir)
b. Koruma personeli ile ilgili givenlik arastirmalarinin yapilip yapiimadigi,

c. Nobet ve devriye hizmetlerinin (24) saat sureklilik esasina gore ne sekilde tertiplendigi, (Yerleri
krokide gdsterilir)

d. No6betcilerin ve devriyelerin nasil kontrol edildikleri, (N6bet yerlerine ait 6zel talimat hazirlanir)

e. Koruma personelinin bir saldiriy1 karsilamak lizere ne sekilde donatildigi, nerede ve nasil egitim
gbrduga,

f. MUessese ve tesisin genel giris kapilarinin sayisi ve bu kapilarda alinan koruma tedbirleri,
(Kapilarin yerleri krokide gosterilir)



g) Iscilerin, idari ve teknik diger personelin giris cikislarina ayrilan kapilarda alinacak tedbirler,
aramalarin hangi yerlerde ve nasil yapilacagi, (Krokide isaretlenir)

h. Mlessese ve tesisin etrafinda tel 6rgu, parmaklik veya duvar gibi engellerden hangilerinin
bulundugu, bunlarin genislik ve yukseklikleri, (Krokide gosterilir)

i. Muessese ve tesisin etrafinda ve 6zellikle 6Gnemli olan yerlerde i¢ ve dis aydinlatmanin yeterli
derecede yapilip yapiimadidi,(Krokide yerleri isaretlenir)

j. Tesisin 6nemi, kapladidi alanin geniglidi ve bulundugu yerin topografik yapisi dikkate alinarak
cevresinde nobetgi kule veya kullbelerin yapilip yapiimadigi, gerekli muhabere irtibatlarinin bulunup
bulunmadigi, (Yerleri krokide gosterilir)

k. Bir tehlike aninda kullaniimak Uzere ikaz ve alarm sisteminin kurulup kurulmadigi, (Krokide
gOsterilir.)

I. MUessese ve tesisin 0zelliklerine gére alinmasi yararl gorulen diger tedbir ve tertipler,
4 - Ziyaretgilerle, tasit araglarinin kontrolu;

a. Ziyaretgilerin hangi glinlerde, hangi kapidan girebilecekleri, nerede ziyarette bulunabilecekleri,
hiviyetlerinin ve ziyaret sebeplerinin kaydedilecegi bir defterin bulunup bulunmadigi, bu defterin
bitiminden itibaren iki yil stire ile saklanip saklanmadigi ve ziyaretgilerin ne sekilde kontrol altinda
tutuldugu,

b. Ozel misafirhane ve lojmanlari olan miiessese ve tesislere gelecek ziyaretgiler veya misafirlerin
huviyetlerinin nasil tespit ve muhafaza edildigi,

c. Miessese veya tesise girecek veya ¢ikacak her turli arag, gereg ve esyanin 6zellikle parlayici,
patlayici, yakici ve yanici maddelerin yikleme ve bosaltiimasinda alinan emniyet tedbirlerinin neler
oldugu,

d. Sabotaj olayindan sonra fiziki ve teknik koruma gruplarinin yapacagi igler.
5 - Sabotajlarin ihbari ve Yapilacak islem:

a. Yapilacagi haber alinan veya aniden meydana gelen sabotajlarin, miessese ve tesis dahilindeki
ilgililere ve Ust kademedeki yetkili personele ne sekilde duyurulacagi,

b. Zora basgvurularak girigilen sabotajlarda alarm sekil ve araclari ile alinacak karsi koyma tedbirleri,
c. Sabotajlarin en kisa zamanda nasil ve kimler tarafindan kolluk kuvvetlerine bildirilecedi,

d. Sabotaj olayindan sonra fiziki ve teknik koruma gruplarinin yapacagi isler,

6 - Mahalli Genel Kolluk Kuvvetleri ile igbirligi;

a. Bu planin miuessese veya tesis icinde genel kollugu ilgilendiren hususlariyla bunlarin disinda
takip ve gézetlemeyi gerektiren haller icin mahalli genel kolluk kuvvetleri ile ne sekilde temas ve
isbirligi yapilacagi,

b. Personelin fotograf, parmak izi, el yazilari ve imza drneklerinin personel birimlerinde muhafaza
edilip edilmedigi,

7 - Diger Tedbirler:



a. Butiin koruma ve korunma tedbirlerinin, denemeler yapilmak suretiyle daima igler halde tutulup
tutulmadig,

b. Gorevlilerin, plan kapsamindaki konularla ilgili egitimler igin yapilan igler, alinan tedbirler ile
uzman kuruluslardan istenebilecek egditim, destek ve yardimlarin neler oldugu,

EK -2

GizLi

(ORNEK)

KORUMA PLANI

Muessesenin adi ve yeri:

Muessesenin bagli oldugu kurum ve kurulus:

Planin yapilis tarihi:

1 - KORUNACAK YER HAKKINDAKI GENEL BILGILER:
a. Milessesenin uretim cinsi ve kapasitesi

b. Yerlesme durumu : (ayrica kroki de eklenecektir.)
c. Personel miktari : (memur, isci, kadin erkek vs.)
2 - KORUMA GRUPLARI VE GOREVLERI

a. Koruma ve Gulvenlik Amirinin adi ve soyadi:

b. Fiziki Koruma Grubu :

Adi ve Soyadi  Godrevi

@

)

®3)

c. Teknik Koruma Grubu:

Adi ve Soyadi  Gorevi

1

)

®3)

3 - ALINAN KORUMA TEDBIRLERI

a. Hazirlik Bakimindan



1)

)

®3)

b. Teknik Bakimdan :

1)

)

®3)

¢. Koruma Bakimindan :

)

)

®3)

d. Ziyaretgiler Bakimindan :
)

)

®3)

e. Araglar Bakimindan :

@

)

®3)

f. Diger Tedbirler :

)

)

®3)

4 - SABOTAJ HABERININ DUYURULMASI:
a. ihbarli sabotaj ve saldiri halinde
(1) Calisma saatleri iginde
(2) Calisma saatleri diginda

b. ihbarsiz sabotaj ve saldiri halinde



(1) Calisma saatleri iginde
(2) Calisma saatleri disinda
5 - ISBIRLIGI, KOORDINASYON VE KONTROL
6 - EKLER :
1)
)
®3)
Tarih
Muessese Amiri
Adi - Soyadi
imza - Miihiir veya Kase

GizLi



